																	        УТВЕРЖДЕНА
																	приказом министерства
																	  образования и науки
																	    Самарской области
																	от  14.02.2014 № 45-од

																		  ФОРМА
ЛИСТ результативности деятельности дошкольной образовательной организации
(приложение к представлению руководителя на аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности) 
____________________________________________________________________________________________________________
(ФИО аттестуемого руководителя полностью)
________________________________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование образовательной организации)

Результативность деятельности дошкольной образовательной организации (ДОО)

	№
	Показатели (критерии)
	20…год
	20…год
	20…год
	Оценка динамики[footnoteRef:1] [1:  Если количественная динамика за три представленных года положительная или без изменений (по прямым показателям↑) и отрицательная (по обратным показателям↓), то оценкой динамики является «+». Если динамика отрицательная или нестабильная (по прямым показателям↑) и положительная (по обратным показателям↓), то оценкой динамики является « - ».  ] 

(+/-)
	Комментарии

	1.
	Реализация государственной политики в области обеспечения условий осуществления образовательного процесса 




	Наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности  
(да/нет) 
	
	
	
	
	

	№
	Показатели (критерии)
	20…год
	20…год
	20…год
	Оценка динамики
(+/-)
	Комментарии

	2.
	Наличие основной образовательной программы дошкольного образования ДОО (далее – Программа ДОО)    в соответствии с ФГОС  ДО,  обеспечивающей развитие личности воспитанника по всем образовательным областям развития и образования
	Обеспечение социально‑коммуникативного развития  личности воспитанника (да/нет) ↑
	
	
	
	
	

	
	
	Обеспечение познавательного развития  личности воспитанника (да/нет) ↑
	
	
	
	
	

	
	
	Обеспечение речевого развития  личности воспитанника (да/нет) ↑
	
	
	
	
	

	
	
	Обеспечение художественно‑эстетического развития личности воспитанника (да/нет) ↑
	
	
	
	
	

	
	
	Обеспечение физического развития личности воспитанника (да/нет) ↑
	
	
	
	
	

	3.
	Удовлетворенность родителей (законных представителей) воспитанников деятельностью ДОО:
Наличие обоснованных жалоб на ДОО и на педагогический состав        (да/нет, количество)↓ 
	
	
	
	
	

	4.
	Организация на базе ДОО новых моделей предоставления услуг дошкольного образования в соответствии с запросами населения (группы кратковременного пребывания, группы предшкольной подготовки, гувернерская служба, группа семейного воспитания,  иное)  
(да/нет, с указанием  форм)↑
	
	
	
	
	

	5.
	Наличие стратегии по сохранению и укреплению здоровья  воспитанников (программа, план, проект и другое)   (да/нет с указанием документа)↑
	
	
	
	
	

	№
	Показатели (критерии)
	20…год
	20…год
	20…год
	Оценка динамики
(+/-)
	Комментарии

	6.
	Эффективность  стратегии по сохранению и укреплению здоровья  воспитанников ДОО

	Наличие случаев травматизма среди воспитанников во время образовательного процесса 
(да/нет, количество)↓
	
	
	
	
	

	
	
	Средний показатель пропущенных дней  по болезни  на одного воспитанника в год   (кол-во)↓
	
	
	
	
	

	
	
	Коэффициент посещаемости ДОО  воспитанниками↑
	
	
	
	
	

	7.
	Обеспечение доступности получения дошкольного образования в ДОО  для детей с ОВЗ в соответствии с адаптированной образовательной программой и детей-инвалидов в соответствии с индивидуальной программой реабилитации  (да/нет, с указанием % от общей численности воспитанников) ↑ 
	
	
	
	
	

	8.
	Реализация программ дополнительного образования  на базе ДОО↑

	Доля (%) воспитанников, охваченных программами дополнительного образования (в том числе и на договорной основе с др. учреждениями) от общего числа воспитанников ↑
	
	
	
	
	

	9.
	Возможность активного участия родителей (законных представителей) воспитанников в деятельности ДОО, организации образовательного процесса           (да/нет с указанием форм участия) ↑
	
	
	
	
	

	10.
	Информационная открытость ДОО:
Наличие регулярно обновляемого и соответствующего требованиям законодательства сайта ДОО                                              (да/нет)↑
	
	
	
	
	

	№
	Показатели (критерии)
	20…год
	20…год
	20…год
	Оценка динамики
(+/-)
	Комментарии

	11.
	Укомплектованность педагогическими кадрами в соответствии со штатным расписанием ДОО  (%)↑
	
	
	
	
	

	12.
	Общий квалификационный уровень педагогических работников ДОО  (в % от общего числа педагогических работников)↑


	Доля педагогических работников, имеющих первую КК (%)
	
	
	
	
	

	
	
	Доля педагогических работников, имеющих высшую КК(%)
	
	
	
	
	

	
	
	Доля педагогических работников,  успешно прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности   (%)

	
	
	
	
	

	14.
	Непрерывность профессионального развития педагогических работников ДОО ↑
	[bookmark: _GoBack]Доля (% от общего числа) педагогических работников, прошедших не реже одного раза в три года курсы повышения квалификации не менее 90 часов 

	
	
	
	
	

	15.
	Реализация государственной политики в области повышения заработной платы педагогических работников↑
	Средняя заработная плата педагогических работников  ДОО (без учета совместителей)↑
	
	
	
	
	

	
	
	Соотношение средней заработанной платы администрации ДОО к средней заработанной плате педагогических работников ДОО (не выше 1:4)↑
	
	
	
	
	

	№
	Показатели (критерии)
	20…год
	20…год
	20…год
	Оценка динамики
(+/-)
	Комментарии

	16.
	Участие педагогических работников в районных, окружных, городских, всероссийских и др. мероприятиях, презентующих собственный и опыт ДОО 
(% от общего числа педагогических работников)↑
	
	
	
	
	

	17.
	Включенность ДОО в инновационную деятельность 


	Участие ДОО в 
экспериментальной работе по модернизации дошкольного образования федерального, регионального, окружного уровней, закрепленного 
соответствующим приказом 
(да/нет) ↑
	
	
	
	
	

	
	
	Наличие достижений (награды, гранты) у педагогического коллектива (индивидуальные и/или коллективные) по внедрению в практику современных образовательных технологий
  (да/нет) ↑
	
	
	
	
	

	18.
	Создание  предметно-пространственной развивающей среды, обеспечивающей образовательную деятельность,  присмотр и уход за детьми в соответствии с  ФГОС ДО и  Программой ДОО: 
  
Доля  (%) дошкольных  групп,  имеющих  предметно-пространственную развивающую    среду в соответствии с требованиями ФГОС ДО   и  Программой ДОО ↑
	
	
	
	
	

	№
	Показатели (критерии)
	20…год
	20…год
	20…год
	Оценка динамики
(+/-)
	Комментарии

	19.
	Результаты проверок ДОО надзорными органами государственной власти (отсутствие нарушений/наличие предписания с указанием наименования надзорного органа)
	
	
	
	
	

	
	                     ИТОГО (количество критериев с положительной динамикой)[footnoteRef:2]: [2:  Суммируется количество критериев с положительной оценкой «+». Итоговая оценка высчитывается по формуле  К «+» *100%,
														ƩК
где  К «+» - общее количество критериев с оценкой «+»; ƩК – общее количество оцененных критериев.
														] 


	
	

	Дополнительные сведения о результатах деятельности руководителя в области управления ДОО
(при наличии)

	
	Общественное признание профессиональных заслуг руководителя ДОО

	Наличие государственных, региональных  наград (с указанием награды);
Результаты предыдущей аттестации на квалификационную категорию по должности «руководитель» или аттестации на соответствие занимаемой должности руководителя (с указанием вида аттестации и категории);
Другое (указать)
	
	
	
	
	


Дата заполнения листа результативности работодателем (уполномоченным должностным лицом): «___» __________ 20     год
________________________                                                               ___________________________                                               (___________________________)
               (должность)                                                                                                               (подпись)                                                                                (расшифровка подписи)
                                                                      МП

С приложением к представлению ознакомлен(а)                            _________________________                                                         (_________________________) 
                                                                                                                                                    (дата, подпись)                                                                      (расшифровка подписи)  


